COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHE SCHULE
SANKT THOMAS MORUS

Avenida Pedro de Valdivia 320, Providencia - Santiago de Chile
Teléfono: (56) 227291600
e-mail: tmorus@dsmorus.cl Sitio Web: www.dsmorus.cl

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCACIONALES

En Santiago, a __de de 202_, entre la Corporacién COLEGIO ALEMAN , persona juridica de derecho privado del giro educacional, rol

Unico tributario N° 82.142.400-3, representada por don Carlos Alberto Bussinger Nufiez, cédula nacional de identidad N° 12.059.656-K, ambos

con domicilio en Av. Pedro de Valdivia 320, comuna de Providencia, Santiago, en adelante “la Corporacion” y don(fia) ,

profesién____, cédula nacional de identidad N° __, domicilio , comuna de , correo electrénico , teléfono , celular
en adelante el Sostenedor Econémico, se conviene el siguiente contrato de  prestacién de servicios educacionales:

PRIMERO: La Corporacién Colegio Aleman es sostenedora del Colegio Aleman Sankt Thomas Morus (en adelante, “el Colegio”),
establecimiento cooperador de la funciéon educacional del Estado de Chile, RBD (Registro de Base de Datos del Ministerio de Educacion)
8992-3, con autorizacion oficial de funcionamiento otorgada por el Ministerio de Educacién en conformidad a la legislaciéon vigente,
domiciliado en Av. Pedro de Valdivia 320, comuna de Providencia, Santiago, correo electrénico tmorus@dsmorus.cl, correo oficial para las
comunicaciones con el Colegio.

Los preceptos educacionales que rigen al Colegio Aleman Sankt Thomas Morus y que informan el presente contrato, se encuentran
contenidos en las normas, principios y valores establecidos en la Constitucion Politica de la Republica, en los acuerdos internacionales
suscritos entre Chile y la Republica Federal de Alemania, en la Ley General de Educacién y su normativa complementaria, en los Estatutos
de la Corporacion, en el Reglamento Interno del Colegio y sus normas complementarias, en el Proyecto Educativo Institucional, y en las
normas propias del régimen de la educacién particular privada vigente, en los decretos, instrucciones y circulares que emanan de la
autoridad educacional de los Gobiernos de Chile y de la Republica Federal de Alemania, que se entienden forman parte de este contrato y
que las partes declaran conocer y aceptar, como aquellos reglamentos que se dicten en el futuro por mandato legal, y que se encuentran
disponibles en el portal del Colegio (www.dsmorus.cl) y en forma fisica en la Secretaria de Rectoria.

El Colegio Aleman Sankt Thomas Morus es un Colegio confesional de orientacion catdlica, en el que se imparte la clase de religion,
pudiendo los padres o apoderados de comun acuerdo solicitar que el alumno o alumna no curse dicha asignatura, a través del formulario que
se encuentra disponible en el Colegio para ello.

SEGUNDO: EIl Sostenedor Econémico podréa tener la calidad de padre, madre, abuelo, abuela, tutor o curador legal, persona o representante
legal del alumno. Es quién suscribe el presente contrato y que sustenta econémicamente las obligaciones sefialadas en el presente contrato,
o en la normativa vigente.

El Sostenedor Econémico que tiene la calidad de padre, madre, representante o apoderado asume el deber de colaboracién permanente con
el Colegio en el logro de sus objetivos educacionales, como el de apoyar permanentemente el proceso educativo de los alumnos y alumnas,
cumpliendo los derechos y obligaciones que sefiale la normativa vigente, y tomando conocimiento del proyecto educativo, de las
metodologias de ensefianza y de los acuerdos de convivencia en las modalidades que sean autorizadas por la autoridad educacional.

TERCERO: Por el presente instrumento, el Sostenedor Econémico encomienda a la Corporacién -quien acepta- que imparta durante el afio
escolar 2024 en el Colegio, la ensefianza formal y regular a los siguientes alumnos y/o alumnas, en conformidad a la Constitucién Politica de
la Republica de Chile, la Ley General de Educacién y la normativa complementaria vigente, en la modalidad que sea autorizada por la
autoridad educacional:

Nombre ‘Curso ‘ ‘

CUARTO: El Sostenedor Econédmico se obliga a pagar por la prestacién de los servicios educacionales encomendados (valores de Pre
kindergarten a IV Ensefianza Media), los siguientes valores, por cada alumno/a individualizado/a en la Clausula Tercera:

1.- Matricula $

2.- Escolaridad Anual $

3.- Seguro Escolar de Accidentes $
4.- Seguro Primer Sostenedor $

5.- Seguro Segundo Sostenedor $
Cuota deincorporacion $

Centro de Padres $

QUINTO: En el caso de forma de pago PAC/PAT deberad entregarse a administracion un cheque nominativo de cuenta del sostenedor
econémico, con fecha al 31 de diciembre del afio respectivo, por el monto total de la colegiatura anual, al suscribirse el contrato de
prestacion de servicios educacionales respectivo.

Cualquier cambio de modalidad de pago, requiere de la autorizacién previa y expresa de la administracién de la Corporacién , sin la cual no
podra ser madificada. Podra solicitarse prérroga de pago, solo en casos excepcionales y justificados contenidos en una solicitud que debera
presentarse en forma escrita y por correo electronico al email recaudacion@dsmorus.cl, con un minimo de tres dias habiles de anticipacién a
la fecha de vencimiento de la obligacién. Cada postergacién tendra un costo de pago previo de $5.000 por cada mes que se pretende
prorrogar y por cada alumno/a de que se trate.

El simple atraso, mora o retardo superior a 30 dias en el pago de una o varias de las cuotas en que se ha fraccionado el pago de la
Escolaridad Anual, devengara a favor de la Corporacion un interés penal igual al maximo permitido, estipulado para Operaciones de Crédito
de Dinero no reajustable, con los respectivos gastos de cobranza externa, los cuales seran todos de cargo del Sostenedor Econémico.

Asimismo, el Sostenedor Econémico declara conocer que, en el caso de simple retardo, mora o incumplimiento de las obligaciones
contraidas en virtud de este contrato, la Corporacion podra ejercer las acciones legales que sean procedentes.

Se deja expresa constancia que el compromiso asumido por el Sostenedor Econémico es anual. Por lo tanto, en caso de retiro del o los
alumnos o alumnas en cualquier fecha antes de finalizar el afio escolar 2024, el Sostenedor Econdmico deberd pagar la escolaridad
(colegiatura), seguros, matricula y cuota de incorporacion en su totalidad.

SEXTO: Las sumas pagadas por los conceptos indicados en la Clausula Cuarto u otros vinculados a los servicios educacionales, la relacion
educativa o respecto a la Corporacién, por su propio caracter no seran restituidas total ni parcialmente, ya que dichos recursos constituyen
los principales ingresos de la Corporacién para el sostenimiento del Colegio, lo que es expresamente conocido y aceptado por el Sostenedor
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Econdmico.

Sin perjuicio de que el presente contrato es anual, si al finalizar el afio escolar el Sostenedor Econémico no ha pagado integramente sus
obligaciones con la Corporacién en tiempo y forma debidos, las partes acuerdan prohibicion de celebrar un nuevo contrato de prestacion de
servicios educacionales, no pudiéndose en caso alguno renovar la matricula a los alumnos o alumnas individualizados en la Clausula
Tercero lo que constituye un elemento esencial del presente contrato que ambas partes declaran conocer y aceptar en conocimiento pleno
de sus derechos y obligaciones.

El Sostenedor Econdmico debera restituir a la Corporacion , los derechos, cuotas de incorporacién, importes o pagos de cualquier orden,
que se paguen para la incorporacién al Programa GIB o rendicion de los examenes de dicho Programa o de cualquier otro financiado por la
Corporacion, en el caso de que el alumno o alumna no cumpla sus obligaciones o se retire antes del término del mismo. Esta devolucién
debera realizarse dentro de los 30 dias siguientes a la notificaciéon del area de Administracion de la Corporacién por correo electrénico al
email, recaudacion@dsmorus.cl, dirigido con dicho proposito.

SEPTIMO: El Sostenedor Econémico que tiene el caracter de padre, madre, representante o apoderado se obliga a dar lectura y
cumplimiento a todas y cada una de las instrucciones, comunicaciones y circulares relativas a la ensefianza formal que imparte el cuerpo
docente, administrativo y directivo; a favorecer las tareas educativas y formativas que en beneficio del alumno o alumna programe y
desarrolle el Colegio, y a permitir y favorecer que el alumno o alumna participe en todas las actividades académicas, curriculares y en las
demas de caracter extra-programatico que el Colegio promueva y/o ejecute, otorgando por medio de la suscripcién del presente contrato la
autorizacion de aquellas que resulten esenciales para el logro de los objetivos educativos. Asimismo, se compromete a visitar
periédicamente el portal web del Colegio y a abrir los correos electrénicos del Colegio que le son enviados, leer la informacién y aplicar las
instrucciones y normas contenidas en el portal web www.dsmorus.cl o a través de medios electronicas o fisicos, sin poder alegar
desconocimiento de su contenido.

El Sostenedor Econémico que tiene el caracter de padre, madre, representante o apoderado, declara conocer que son deberes legales de
los alumnos y alumnas del Colegio, declarados en la clausula terceros, brindar un trato digno, respetuoso y no discriminatorio a todos los
integrantes de la comunidad educativa; asistir a clases; estudiar y esforzarse por alcanzar el maximo de desarrollo de sus capacidades;
colaborar y cooperar en mejorar la convivencia escolar, cuidar la infraestructura educacional y respetar el proyecto educativo institucional, el
reglamento interno del establecimiento y su normativa complementaria, o reglamentos, procedimientos o protocolos vigentes. Asimismo,
declara conocer que son deberes legales de los padres, madres, representantes y apoderados, segun corresponda, educar a sus hijos,
hijas y/o representados e informarse sobre el proyecto educativo y normas de funcionamiento del Colegio, apoyar su proceso educativo,
cumplir con los compromisos asumidos con el establecimiento educacional, respetar su normativa interna, brindar un trato respetuoso a los
integrantes de la comunidad educativa y propiciar un clima escolar que promueva la buena convivencia. No es admisible hacer parte al
establecimiento en procesos judiciales de familia de indole personal o particular. Si se requiere informacién del Colegio para algin proceso
judicial, deberé ser solicitada a través de los Tribunales de Justicia procediendo a través de oficios o instrucciones directas, en conformidad
a la normativa vigente.

El Sostenedor Econémico declara conocer que son contrarias a los principios y valores del Colegio cualquier tipo de conducta de violencia o
maltrato contra los nifios, nifias, adolescentes, docentes, administrativos u otros miembros de la comunidad escolar, o de acoso escolar en
la definicion de la Ley 20.536 y que de producirse antecedentes que permitan indicar la existencia de estos hechos, el Colegio debera
ponerlos en conocimiento de la autoridad competente. En virtud del articulo 16D de la Ley General de Educacion, los padres, madres y
apoderados deberan informar las situaciones de violencia fisica o psicoldgica, agresién u hostigamiento que afecten a un estudiante
miembro de la comunidad educativa de las cuales tomen conocimiento, todo ello conforme al reglamento interno del establecimiento.
Requeridos por el Colegio, los padres y apoderados deberan adoptar todas las medidas necesarias para tratar adecuadamente la situacion
de sus hijos, hijas, dependientes o representados dentro de los plazos indicados para ello, cuando pudiere encontrarse comprometida su
situaciéon escolar o su relacién con otros alumnos, alumnas o miembros de la comunidad educativa, y de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento Interno y la normativa vigente.

El Sostenedor Econémico que tiene el caracter de padre, madre, representante o apoderado, tiene el deber y la responsabilidad de que
sus hijos, hijas o representados asistan a clases. Asimismo, debera retirar del Colegio al alumno o alumna a la brevedad posible, cuando sea
informado por el establecimiento de dicha necesidad. Tiene el deber de ayudar a los alumnos y alumnas a alcanzar el maximo nivel de sus
capacidades, para asi lograr un desarrollo integral en los mas diversos ambitos ya sea intelectual, espiritual, cultural, deportivo y recreativo,
debiendo asistir al establecimiento educacional o pudiendo conectarse en forma online, dependiendo de la modalidad acordada con el
Colegio, cuando es citado a reuniones de apoderados o entrevistas personales con profesores, administrativos o miembros del equipo
directivo . El Colegio registrara las citaciones y su asistencia, pudiendo solicitar un certificado para dar cuenta de la citacién a su empleador
cuando corresponda. Asimismo, debera revisar periddica y prontamente la libreta de comunicaciones del alumno o alumna en formato papel
y digital, y firmar la comunicaciéon cuando se notifique en formato papel . Cualquier solicitud, sugerencia, recomendacién, solicitud de
informacion, observacion o reclamo debera ser planteada por el canal o conducto regular correspondiente, que el Colegio tiene para dichos
fines. Si se trata de un asunto de orden educativo o relacionado con ello, debe ser adecuadamente canalizado a través del profesor jefe, del
coordinador de ciclo o de rectoria, en ese orden. Si se trata de un asunto administrativo o financiero debe ser canalizado a la Secretaria del
area de Administracion al correo sefialado en la clausula primero. Puede solicitar una entrevista con cualquier profesor de asignatura que
imparta clases en el curso de su hijo, asi como con su profesor jefe (y tAndem) en las ocasiones sefialadas en la reglamentacién educacional
vigente, integrante del equipo psicosocial, encargado de convivencia, y siguiendo el conducto regular podran entrevistarse con el profesor
jefe, el coordinador de ciclo, el jefe de departamento y la Rectoria, segun la programacién y agendamiento de hora de consulta para atencion
de apoderados.

OCTAVO: Las partes dejan constancia de que la Corporacion no seré responsable por los dafios o perjuicios derivados de la pérdida, robo,
hurto o sustraccién de efectos personales, bienes o especies del Sostenedor Econémico, alumno o alumna al interior del establecimiento, ni
de aquellos que se causen en razon de servicios contratados por el Sostenedor Econémico con terceros, tales como servicios de transporte
escolar, clases particulares, paseos de curso o semejantes. Asimismo, las partes dejan constancia de que el Colegio o la Corporacién no
seran responsables por los dafios o perjuicios que se causen por actos, obras, hechos u omisiones de terceros y en el evento de caso
fortuito o de fuerza mayor.

NOVENO: El Sostenedor Econémico otorga autorizacion para el uso de datos personales propios o de los alumnos o alumnas a su cargo, en
virtud de la Ley 19.628, para fines educacionales o sociales relacionados con el Colegio.

En el caso de que el Sostenedor Econémico sea padre, madre, representante o apoderado de los alumnos o alumnas, en uso de sus
facultades legales , viene en conceder autorizaciéon para que la Corporacion Colegio Aleman, o sus dependientes, puedan registrar
imagenes del desempefio escolar de los alumnos o alumnas individualizados en la Clausula Segunda, en situaciones propias del Colegio,
para ser difundidas en la web, internet, medios de comunicacién audiovisual, anuario, Morus Aktuell u otros espacios de promocién de los
valores o actividades del Colegio. Si los padres, madres, representantes o apoderados de comin acuerdo solicitaren que sus hijos, hijas o
representados no sean fotografiados en actividades escolares, deberan solicitarlo expresamente, por escrito al momento del proceso de
matricula, a través del formulario que se encuentra disponible en el Colegio.

Los derechos de autor de los datos o informacién, en cualquier soporte, que se generen en el Colegio, o con ocasién de las actividades
escolares o0 académicas relacionadas con el presente contrato, pertenecen a la Corporacion.

El Sostenedor Econémico asume la obligacion de comunicar formalmente al Colegio, al correo electrénico tmorus@dsmorus.cl, el cambio de
domicilio o de cualquier otra informacion que se encuentre contemplada en la ficha de datos, ficha de salud, ficha electrénica en el sistema
que el Colegio disponga para ello, en el presente contrato o que constituya un hecho relevante para efectos de la educacion del o los
menores, dentro de los cinco dias de ocurrido.

DECIMO: Las partes declaran que es responsabilidad exclusiva del Sostenedor Econémico el transporte desde el domicilio de origen al
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Colegio y viceversa, declarando conocer que la Corporacion recomienda la suscripcién de servicios de transporte acreditados, inscritos en el
Registro Nacional de Servicios de Transporte Remunerado de Escolares y que sean conducidos por personas certificadas. Asimismo, en el
caso de que el Sostenedor Econémico, padre, madre, representante o apoderado haga uso de su vehiculo para retirar al o los menores del
establecimiento se compromete a facilitar el transito fluido, con respeto a la normativa de la comuna de Providencia y con pleno resguardo a
las instalaciones del Colegio. El retiro de los alumnos y alumnas del establecimiento es de responsabilidad exclusiva del Sostenedor
Econdémico, padres, madres, representantes o apoderados, debiendo informar por escrito, en forma previa y de comun acuerdo cual o cuales
son las personas designadas para el retiro, con individualizacion completa. De no existir designacion, podra retirarlo el sostenedor, padre,
madre, apoderado o representante legal debidamente acreditado, salvo que medie acuerdo expreso u orden judicial expresa dirigida
directamente al Colegio con instrucciones especificas.

DECIMO PRIMERO: Los alumnos y alumnas deberan acudir al Colegio debidamente alimentados y con la(s) colacién(es) respectivas. Las
colaciones o servicios de alimentacion podran contratarse en el Casino del Colegio, si estuviere disponible o proporcionarse por el
Sostenedor Econémico, padre, madre, representante o apoderado, entregandose en las condiciones sanitarias e higiénicas que fija el
Ministerio de Salud, procurando una “alimentacion saludable”, evitando alimentos que generen obesidad o dafio a la salud de el o los
menores, en la medida que este servicio se encuentre disponible. Se recomienda la misma alimentacién si es proporcionada desde el hogar,
con la limitacién de que solo podran consumirse en el Colegio alimentos permitidos de ser consumidos en la legislacion vigente.

DECIMO SEGUNDO: El Sostenedor Econémico, que tiene el caracter de padre, madre, representante o apoderado ha suscrito una ficha de
datos personales y una ficha de datos de salud de los alumnos o alumnas individualizadas en la clausula tercera. Es de su responsabilidad
mantenerla actualizada durante todo el periodo escolar, autorizando a la Corporacion para su tratamiento en conformidad a la Ley,
documentos que se entienden formar parte del presente instrumento y que declara contiene datos fidedignos y veraces sobre lo sefialado en
ellos. Debera informar a la Corporacion de toda situacion, incidente, afeccion, o condicion de salud fisica o psicolégica que pueda afectar al
alumno o alumna durante sus jornadas escolares, o que les afecte a ellos mismos en el ejercicio de sus actividades con y en el Colegio,
debiendo adoptar todas las medidas para garantizar el estado de salud de sus nifios y/o nifias y proporcionar los elementos de proteccion
personal que pudieren necesitar en el desempefio de sus actividades escolares.

Si alguno de los alumnos o alumnas individualizados en la clausula tercera, es de algin curso de nivel inicial o primer ciclo basico, el
Sostenedor Econdémico, padre, madre, representante o apoderado autoriza al Colegio para que a través del personal de salud de la
enfermeria proceda a la muda de su hijo/a o representado en el caso que se mojen, en presencia de la educadora o profesora jefe,
registrandose el hecho en la bitacora de enfermeria.

Se autoriza expresamente el uso del correo electrénico sefialado en el presente contrato o en la(s) ficha(s) registrada(s) en el Colegio para
las comunicaciones y/o notificaciones oficiales con el establecimiento.

DECIMO TERCERQO: El presente Contrato rige desde la fecha de su suscripcion y terminara al finalizar el afio escolar 2024. Las partes dejan
constancia que el presente contrato puede ser aceptado por las partes a través del uso de medios electronicos, produciendo todos sus
efectos legales desde que conste su aceptaciéon por medio de un “click” en un contrato modelo, un correo electrénico, u otra modalidad que
la tecnologia permita. En la eventualidad de que en el futuro existan contratos que se celebren entre las partes, podran ser aceptados por
medios electronicos en la forma sefialada en la presente clausula. El Sostenedor Econdmico que suscribe declara que lo realiza
voluntariamente, sin sefialar modificaciones y bajo su entera conformidad.

DECIMO CUARTO: Para todos los efectos derivados del presente Contrato, las partes fijan como domicilio convencional la ciudad de
Santiago, y se someten desde ya a la competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia con asiento en la comuna del mismo nombre.
Las partes declaran suscribir el presente contrato con pleno conocimiento de sus derechos y obligaciones . Previa lectura se ratifica y firma
el presente contrato en dos ejemplares, quedando uno en poder de cada parte.

Carlos Alberto Bussinger Nufiez Sostenedor Econémico, Padre, Madre, Apoderado o Representante
PP. CORP COLEGIO ALEMAN
12.059.656-K
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